ROMANIA
JUDETUL BRASOV
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI CRISTIAN

HOTARAREA NR. 134/27.08.2025
privind aprobarea Statutului Revizuit si Actualizat al Agentiei Metropolitane pentru Dezvoltare

Durabila Brasov

Consiliul Local al comunei Cristian, intrunit in sedintd ordinara la data de 27.08.2025;
Analizand temeiurile juridice:
a) art. 15, alin. (2), art. 120, art. 121, alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei, republicata;

b) art. 7, alin. (2) din Codul Civil al Romaéniei, adoptat prin Legea nr. 287/2009, republicat, cu
modificarile si completarile ulterioare;

c) art. 240, alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;

d) art. 2, alin. (2), art. 41-44 si art. 82 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative aprobate, cu modificarile si completérile ulterioare;

e) art. 3 paragraful 2 din Legea nr.199/1997 pentru ratificarea Cartei Europene a Autonomiei
Locale, adoptata la Strasbourg pe 15 octombrie 1985;

f) art. 123 alin. (4) lit. ¢) din Ordonanta de Urgenta nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

g) Hotirarea A.G.A. a Agentiei Metropolitane pentru Dezvoltare Durabild Brasov nr.
23/20.08.2025 privind aprobarea Statutului revizuit si actualizat al Agentiei Metropolitane pentru
Dezvoltare Durabild Brasov;

h) Legea nr. 246/2022 privind zonele metropolitane, precum si pentru modificarea §i completarea

unor acte normative;
1) O.G .nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si completarile ulterioare;
jart.129 alin. (1), alin. (2) lit. d), e), alin. (4) lit. d), alin. (7) lit. n), alin. (9) lit. d), art.139, alin. (3)
lit. 1), art.154 alin. (1) si alin. (2), din Ordonanta de Urgenta nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere:
a) Referatul de aprobare al primarului comunei Cristian , intocmit in conformitate cu prevederile art.
136 alin. (8) lit. a) din Codul administrativ, adoptat prin O.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare;
b) Raportul de specialitate nr. 13604 din data de 22.08.2025 intocmit de viceprimarul comunei
Cristian, prin care se propune aprobarea Statutului Revizuit si Actualizat al Agentiei Metropolitane
pentru Dezvoltare Durabila Brasov;



Luand act de avizele Comisiilor de specialitate nr. 1, 2 si 3 ale Consiliului Local Cristian,
la proiectul de hotdrare inscris la punctul nr. 15 de pe completare a ordinii de zi prin care se
propune aprobarea Statutului Revizuit si Actualizat al Agentiei Metropolitane pentru Dezvoltare
Durabild Brasov , Inregistrate sub nr. 227/26.08.2025;

In temeiul prevederilor art. 139, alin.(1) si art. 196 alin. (1), lit. a) din OUG nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE :

Art.1. Se aproba Statutul Revizuit si Actualizat al Agentiei Metropolitane pentru
Dezvoltare Durabila Brasov, conform anexei, parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Prin adoptarea prezentei Hotarari 1si inceteaza aplicabilitatea orice hotarare contrara.
Art.3. Primarul comunei Cristian prin compartimentele din subordinea sa, va asigura
ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari cu respectarea prevederilor din actele

normative in materie.

Art.4. Prezenta hotdrare se va comunica dupa cum urmeaza: 1 ex Institutiei Prefectului, 1
ex. Primarului Comunei Cristian, 1 ex. AMB si tuturor institutilor si persoanelor interesate.

Adoptata la Cristian, in data de 27.08.2025

PRESEDINTE DE SEDINTA, Contrasemneazd pentru legalitate,
Ovidiu-Silviu BUZOIANU SECRETARUL GENERAL AL
COMUNEI CRISTIAN

Anca- Delia NECULA

Prezenta hotardre a fost adoptata cu 14 voturi “pentru”, 0 ,,impotriva” si "0 ,,abtineri” din 14 consilieri prezenti la
sedinta si 14 consilieri in functie,

Se comunica: 1 ex. Colectie; 1 ex. Prefectura; 1 ex. Dosar sedintd; 1 ex. Primar, 1 ex. Viceprimar, 1 ex.
AMB

Red:AN/AN/6 ex.
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~AGENTIA METROPOLITANA pentru DEZVOLTARE DURABILA BRASOV”
(AMB) reprezinti vointa membrilor fondatori de a pune in comun, voluntar, in mod activ, constructiv
si permanent si fird drept individual de restituire, contributia lor materiald, cunostintele si aportul in
muncd, pentru realizarea scopului acesteia

Agentia Metropolitani pentru Dezvoltare Durabild Brasov s-a constituit in conditiile
prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificdrile si completarile
ulterioare, precum si ale Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundaii,
aprobati cu modificiri si completdri prin Legea nr. 246/2005, cu modificdrile si completdrile
ulterioare cu acordul expres al consiliilor locale ale unititilor administrativ-teritoriale membre, in
scopul realizarii in comun a unor proiecte de dezvoltare de interes local, zonal sau regional ori al
furnizarii in comun a unor servicii publice, dezvoltdrii infrastructurilor si a obiectivelor de dezvoltare
de interes local, zonal sau comun. Autorititile deliberative si executive de la nivelul fiecirei unitafi
administrativ-teritoriale membre isi pAstreazd autonomia locald, in conditiile legii.

ABREVIERI:
o AMB — Agentia Metropolitand pentru Dezvoltare Durabild Brasov
o  UAT — Unitate/Unitcfi administrativ teritoriald/e
o  AGA — Adunarea Generald a Asociatia
o CD - Consiliul Director

CAPITOLUI 1.
DENUMIREA, SEDIUL, MEMBRII ST DURATA

Art.]1 DENUMIREA

DENUMIREA completd a asociatiei este ,AGENTIA METROPOLITANA pentru
DEZVOLTARE DURABILA BRASOV” , denumitd in continuare Agentia sau AMB.

Toate actele redactate si emise de Agentie vor purta aceastd denumire §i specificatia sediului
social, sigla, numirul de inregistrare fiscald, stampila rotundd a acesteia, precum si semnéturile
olografe ale reprezentantilor legali ai Agentiei, conditii fird de carc nu va putea fi angajatd
rispunderea juridicd, administrativd, civild sau penald a Agentiei.

Agentia Metropolitani pentru Dezvoltare Durabild Bragov s-a constituit in temeiul
dispozitiilor O.G. nr. 26/2000 cu privire la asociatii §i fundatii, aprobati prin Legea nr. 246/2005, cu
modificarile si completirile ulterioare, Legii nr. 215/23.04.2001 republicatd, a administrafiei publice
locale, cu modificarile si completdrile ulterioare, In vigoare la data constituirii acesteia, a Legii nr.
151/1998 privind dezvoltarea regionald in Romania, cu modificrile si completérile ulterioare, fiind
inscrisa in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor de pe 1anga Judecitoria Bragov sub nr. 2/10.01.2006,
conform Incheierii din data de 20.12.2005 a Judecdtoriei Bragov pronuntati in dosarul civil nr.
15505/2005.

Organizarea §i functionarea Agentiei Metropolitane pentru Dezvoltare Durabila Bragov se
realizeazd prevederilor din O.U.G. ar. 57/2019, cu modificirile si completdrile ulterioare, a O.G. nr.
26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, aprobatd prin Legea nr. 246/2005, cu modificdrile si
completarile ulterioare, a prezentului Statut si in concordanti cu legislatia in materie, In vigoare.

Agentia Metropolitanii pentru Dezvoltare Durabild Brasov (AMB) este o asociatie de
dezvoltare intercomunitari, constituiti ca o structurid de cooperare, cu personalitate juridica,
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de drept privat si statut de utilitate publici recunoscut prin efectul legii (art. 89 alin. (1) din
0.U.G. nr 57/2019 privind Codul administrativ), formati din unitifi administrativ-teritoriale, in
conditiile legii, in scopul realizdrii in comun a unor proiecte de dezvoltare de interes local, zonal sau
regional ori al furnizirii in comun a unor servicii publice ori dezvoltarea infrastructurilor si a
obiectivelor de dezvoltare de interes local, zonal sau in comun,

Art. 2. SEDIUL SOCIAL

1. Agentia are sediul in Municipiul Brasov, Str. Institutului nr. 35, in incinta Centrului de Afaceri,
Transfer Tehnologic si Incubator de Afaceri (C.AT.T.LA.).

2. Sediul Asociatiei va putea fi mutat in orice alt loc aflat pe raza unitatilor administrativ-teritoriale
membre, Tn baza unei hotariri a Adunirii Generale a Asociatiei sau a Consiliului Director, conform
prezentului Statut.

3. Asociatia poate constitui filiale si sucursale, ca structuri teritoriale, In temeiul hotdrdrii Adundrii
Generale, prin care acestora le este alocat un patrimoniu.

Art. 3. MEMBR1

1. MUNICIPIUL BRASOV, prin Consiliul Local al Municipiului Brasov, cu sediul in Municipiul
Brasov, Bd. Eroilor, nr. 8, Judetul Brasov, cod de identificare fiscald 4384206 reprezentat de D],
George SCRIPCARU 1in calitate de Primar;

2. MUNICIPIUL CODLEA, prin Consiliul Local al Municipiului Codlea. cu sediul in Municipiul
Codlea, str. Lungd, nr. 33, Judetul Brasov, cod de identificare fiscald 4777108 reprezentat de DI,
Paul-Mihai CIMPEANU, in calitate de Primar;

3. MUNICIPIUL SACELE, prin Consiliul Local al Municipiului Sacele, cu sediul in Municipiul
S#cele, Piata Libertatii, nr. 17, Judetul Brasov, cod de identificare fiscald 4317649 reprezentat de
DI Virgil POPA, in calitate de Primar;

4. ORASUL GHIMBAYV, cu sediul in Orasul Ghimbayv, str. Lungi, nr. 69, judetul Brasov, cod de
identificare fiscals 4801362 reprezentatat legal de DL. lonel FLTUNDRA, in calitate de Primar,

5. ORASUL PREDEAL, prin Consiliui Local al Orasului Predeal, cu sediul in Orasul Predeal, Bd.
Mihail Saulescu, nr.127, Judetul Brasov. cod de identificare fiscald 4580423 reprezentat lega] D1
Sorin Ioan CIOBANU in calitate de Primar;

6. ORASUL ZARNESTI, cu sediul in Orasul Zirnesti, str.Mitropolit loan Metianu, nr.1, Judetul
Brasov, cod de identificare fiscalid 4646897 reprezentat de DI. Alexandru Lucian IGRISAN, in
calitate de Primar;

7. ORASUL RASNOV, prin Consiliul Local al Orasului Rasnov, cu sediul in Qrasul Rasnov, Piata
Unirii, nr.12, Judetul Brasov, cod de identificare fiscald 4443353 reprezentat de DI. Horia Mihai
MOTRESCU, 1n calitate de Primar;

8. COMUNA BOD, prin Consiliul Local al Comunei Bod, cu sediul in Comuna Bod, str.
Scolii, nr. 139, Judetul Brasov, cod de identificare fiscald 4777213 reprezentat de DI, Sergiu
ARSENE, in calitate de Primar;

9. COMUNA CRISTIAN, prin Consiliul Local al Comunei Cristian, cu sediul in Comuna Cristian,
str, Libertitii, nr.l, Judetul Brasov. cod de identificare fiscald 4728369 reprezentat de DI. Gicu
COJOCARU, in calitate de Primar;




10.

11.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

COMUNA HALCHIU, prin Consiliul Local al Comunei Halchiu, cu sediul in Comuna Halchiu,

str. Feldioarei, nr. I, Judetul Brasov, cod de identificare fiscalsd 4728318 reprezentat de Dna.

loana DRUGAN, 1n calitate de Primar;

COMUNA HARMAN, prin Consiliul Local al Comunei Harman, cu sediul in Comuna Harman

str. Pietii, nr.1, Judetul Brasov, cod de identificarc fiscald 4833941 reprezentat de 31, Onotiu

Aurelian VELICAN, in calitate de Primar;

COMUNA PREJMER, prin Consiliul Local al Comunei Prejmer, cu sediul in Comuna Prejmer,

str, Mare, nr.565, Judetul Brasov, cod de identificare fiscald 4688701 reprezentat de DI, Mihai-
Florin APAFL, in calitate de Primar;
COMUNA SANPETRU, prin Consiliul Local al Comunei Sanpetru, cu sediul in Comuna

Sanpetru, str. Republicii, nr. 655, Judetul Bragov, cod de identificare fiscald 4777175 reprezentat

de DI. Marian ARHIRE, in calitate de Primar;

COMUNA TARLUNGENI, prin Consiliul Local al Comunei T#rlungeni, cu sediul in Comuna
Tarlungeni, str. Zizinului, nr. 2, Judetul Brasov, cod de identificare fiscald 4777140 reprezentat

de DI. Severius-Florin BESCHEA, In calitate de Primar;

COMUNA DUMBRAVITA, cu sediul in Comuna Dumbrivita, str. Mare, nr.1176, jud. Brasov,
cod de identificare fiscald 4777132 reprezentat legal de Dna. Anisia Georgiana COSTESCU, in

calitate de Primar;
COMUNA FELDIOARA, cu sediul in Comuna Feldioara, str. Octavian Goga, nr. 55, Judetul
Brasov, cod de identificare fiscala 4728326 reprezentat de DI, Sorin TAUS, in calitate de Primar;

COMUNA VAMA - BUZAULUIL, cu sediul in Comuna Vama — Buziului, str. Principald, nr.

425. iud. Brasov, cod de identificare fiscald 4728300 reprezentat legal de DI, Tiberiu - Nicolae
CHIRILAS, in calitate de Primar.
COMUNA VULCAN, prin Consiliul Local al Comunei Vulcan, cu sediul in Comuna Vulcan,

str. Principali, nr. 1, Judetul Brasov, cod de identificare fiscali 4777167 reprezentat de DI Marius

Adrian DODA in calitate de Primar;

COMUNA BUDILA, cu sediul in Comuna Budila, str. Principala, nr, 261, Judetul Brasov, cod
de identificare fiscald 4777159 reprezentat leeal de DI. Irimia MARSAVELA, in calitate de
Primar:

Denumiti in continuare membri sau asociati.

Art. 4. DURATA

Agentia Metropolitand pentru Dezvoltare Durabila Bragov este constituitd si fiinfeaza pentru

o durati nelimitata.

CAPITOLUL 1.
SCOPUL, OBIECTIVELE SI ATRIBUTIILE

Art. 5. SCOP

(1) AMB s-a nfiintat in scopul realizirii in comun a unor proiecte de dezvoltare de interes local,
zonal sau regional si al furnizirii in comun a unor servicii publice, dezvoltarea infrastructurilor si a
obiectivelor de dezvoltare de interes local, zonal sau comun, de a facilita cooperarea intre UAT
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membre pentru exercitarea in comun a competentelor ce le revin prin lege, cu respectarea principiilor
dezvoltarii durabile:

. progresul social, conditionat de recunoasterea si admiterea nevoilor fiecdrui individ;

. protejarea eficientd a mediului;

) utilizarea rational® a rezervelor naturale;

. protejarea si valorificarea patrimoniului cultural si istoric,

. piistrarea unui nivel ridicat si predictibil de crestere economica si ocupare a fotfei de munca.

(2) UAT membre ale Agentiei, coopereazi pentru organizarea §i exercitarea unor activitéti in scopul
realizarii unor atributii stabilite prin lege autoritatilor administratiei publice locale, cu precadere in
domeniile ce privesc activitafile de control, audit, inspectie, urbanism si amenajarea teritoriului,
cadastru, precum si in orice alte domenii in care hotirdisc consiliile locale respective, pe principii de
eficientd, eficacitate si economicitate.

(3) Prin exceptie de la prevederile art. 240 alin. (2)-(6) din O.U.G. nr. 57/2019, potrivit art 89, alin.
(4) din actul normativ mentionat, personalul de specialitate din cadrul asociaiilor de dezvoltare
intercomunitard, care exercitd activititile prevazute la pct. 5.2, fundamenteazi, contrasemneazi sau
avizeazi din punct de vedere tehnic, dupd caz, actele autorititilor administragiei publice locale din
unitatile administrativ-teritorialemembre, pe bazd de mandat oferit expres prin hotarire de consiliu
local.

(4) In situatia in care asociatiile de dezvoltare intercomunitard nu dispun de resurse financiare
suficiente pentru asigurarea integrald a cheltuielilor sectiunii de functionare, unitatile administraiv
teritoriale membre coopereazi si asigura resursle necesare in conditiile pet. 5.2., care se aplicd In
mod corespunzitor.

Art.6. OBIECTIVE

Obiectivele prin care Agentia Isi propune s isi aduci la indeplinire scopul sunt:

a) sprijinirea dezvoltirii socio-economice a zonei Brasov, dezvoltarea economicd integratd si
cresterea competitivitiitii economice;

b) identificarea ciilor i mijloacelor de Imbunititire a infrastructurii de orice tip a administratiei
publice locale;

¢) valorificarea potentialului economic local §i zonal si identificarea unor surse de finantare interne
si externe;

d) asigurarea managementului unor areale protejate, de mediu sau cultural-istorice;

e} promovarea si dezvoltarea patrimoniului cultural si istoric;

f) protejarea si valorificarea mediului natural;

g) imbunatatirea colectarii veniturilor in arealul UAT-urilor membre;

h) dezvoltarea turismului in zona teritoriale a UAT-urilor membre;

i) realizarea de parteneriate cu alte entitdti juridice publice si private locale, nationale si
internationale 1n scopul atingerii obiectivelor Agentiei;

i) implementarea, monitorizarea, evaluarea si adaptarea la schimbiri socio-economice si de mediu
a strategiilor si planurilor de dezvoltare ale localitétilor membre;

k) elaborarea de studii, strategii si planuri sociale ale comunititilor, implementarea, monitorizarea,
evaluarea si actualizarea periodicd a strategiilor i planurilor de incluziune sociale §i dezvoltare
a serviciilor sociale, ale comunitatilor;

I) asigurarea unei planificri teritoriale si urbanistice locale sau zonale integrate i durabile;




m) dezvoltarea infrastructurilor si a objectivelor de dezvoltare de interes comun care sd asigure
mobilitatea in arealul UAT membre;

n) dezvoltarea in comun a unor servicii de siguranta publica in limitele atributiilor care revin UAT-
urilor, potrivit legii;

0) imbunititirea, modernizarea si dezvoltarea infrastructurii tehnico-edilitare;

p) dezvoltarea infrastructurii educationale gi de sindtate;

q) modernizarea, dezvoltarea, interconectarea si cresterea eficientei serviciilor publice;

r) furnizarea in comun a unor servicii publice de interes local sau zonal;

s) dezvoltarea integratd si durabild a teritoriului UAT-urilor membre;

t) alte obiective desfagurate conform legislatiei in vigoare.

u) derularea de activitati economice in limitele obiectivelor enumerate la lit. a) — t) si in scopul
asigurarii de venituri,

Art.7. ATRIBUTIL

(1) Agentia are urmitoarele atributii:

a) elaboreazi studii, proiecte, metode si procedee concrete pentru realizarea programelor gi
prognozelor de dezvoltare socio-economicd a teritoriului membrilor sai;

b) atrage investitii directe pentru membrii sai, att din categoria celor strdine cat si a celor autohtone;

¢) realizeazi activiti{i privind mobilitatea urbana si rurald, inclusiv conceptul integrat;

d) organizeaz3 activitati de informare, consultare, publicitate, seminarii si simpozioane in domeniul
dezvoltirii socio-economice;

e) acceseaza programele de finantare nationale §i internationale in calitate de beneficiar sau partener,
dupa caz;

f) realizeazy activitdti de cercetare, dezvoltare in domenii relevante pentru membrii Agentiei si terti;

g) realizeaza activitati de proiectare, urbanism si amenjarea teritorilui pentru UAT membre, in
limitele mandatelor primite din partea acestora;

h) acordd consultants, ndrumare sau asistentd operationald pentru activitati din domeniul
administratiei publice, serviciilor publice si organizatiilor fird scop patrimonial;

i) dezvolts si coordoneazi parteneriate pentru proiecte privind formarea profesionald continud;

i) coordoneazi campanii de informare privind oportunitatite formarii profesionale continue;

k) strénge fonduri si colecteazd bunuri din sponsorizari/donatii pentru grupuri vulnerabile;

1) organizeazd si implementeaza proiecte care promoveazi activitdti de protejare a naturii §i a
mediului;

m)organizeaza si implementeazi proiecte care promoveaza si sustin activitafi culturale, de protejare
si valorificare a patrimoniului cultural material si imaterial, inclusiv arhivistic;

n) organizeazi si exercitd, in conformitate cu prevederile statutului, in conditiile legii i in limitele
mandatului dat de autorititile administratiei publice locale, activititi de digitalizare, servicii
electronice si de arhivare;

0) dezvolta, in comun, servicii de siguranta publica in limitele mandatelor primite din partea UAT
membre si a atributiilor care revin UAT-urilor, potrivit legii;

p) actioneazi ca unitate de implementare a proiectelor pentru oricare din UAT-urile membre n
limitele mandatului dat de autoritatile administratiei publice focale;

q) actioneaza ca unitate de proiectare pentru proiecte ale membrilor sau sau ale unor terti;

r) actioneazi ca autoritate contractantd delegatd pentru achizitii ocazionale pentru oricare din UAT-
urile membre in limitele mandatului dat de autoritatile administratiei publice locale;




s) organizeazi si implementeaza, in conformitate cu prevederile statutului §i in conditiile legii, si in
limitele mandatului dat de autoritatile administratiei publice locale membre, programe si
implementeaza proiecte de protejare si valorificare a patrimoniului construit;

t) organizeazi si implementeazd, in conformitate cu prevederile statutului si in conditiile legil, si in
limitele mandatului dat de autorititile administratiei publice locale, programe, proiecte i activitati
in domeniul eficientei energetice, energiilor verzi si de mediu;

u) organizeazi si exercitd, in conformitate cu prevederile statutului si in conditiile legii, §i in limitele
mandatului dat de autoritatile administratici publice locale activititi In orice alte domenii in care
hotiirisc consiliile locale ale membrilor AMDB;

v) elaboreaza aplicatii de finantare in scopul atragerii de resurse pentru AMB sau UAT membre;

w)desfasoara activitati economice, cu respectarea scopului AMB, putand participa si la licitatii
publice organizate de diverse entitati publice sau private si/sau incheia contracte comerciale.

(2) UAT membre pot mandata AMB si exercite, pe seama gi in numele lor, unele atributii
aflate in competenta lor, avind obligatia si asigure resursele necesare pentru exercitarea
respectivelor atributii, in limita alocdrii existente in bugetul local al fiecdrei UAT membre,
proportional cu atributiile delegate si/sau acordand drept de folosingd gratuitd asupra unor bunuri
aflate in domeniul public sau privat al UAT membre.

(3) In situatia previizutd la art7, alin. (2) din prezentul Statut, Agentia poate indeplini
urméitoarele atributii :

a) Elaboreaza sau participa la elaborarea, monitorizeaza si evalueazd periodic Strategiile integrate
de dezvoltare durabils a UAT membre, planuri de mobilitate durabila

b) la solicitare, poate elabora Planul de amenajare a teritoriului intercomunitar al Zonei
Metropolitane (PATZM) Bragov;

¢) elaboreazi sau participi la elaborarea de planuri urbanistice generale (PUG) sau Planuri
urbanistice zonale (PUZ) pentru UAT member sau pentru clienti terti;

d) coopereazi cu UAT membre pentru organizarca §i exercitarea unor activité{i in scopul realizirii
unor atributii stabilite prin lege autoritdfilor administratiei publice locale, cu precidere in
domeniile ce privesc activitatile de control, audit, inspectie, urbanism i amenajarea tetitoriului,
fiscal, cadastru, siguranta publica, precum si in orice alte domenii in care hotirdsc consiliile
locale respective, pe principii de eficientd, eficacitate si economicitate, potrivit legii;

¢) poate elabora politici fiscale care sa favorizeze atragerea de investitii de capital strdin sau
autohton;

f) asigurd corelarea diverselor interventii din cuprinsul planurilor de actiune aferente strategiilor de
dezvoltare locala si/sau a planurior de mobilitate durabilg;

g) elaboreazi si adoptd documente de strategie si planificare, politici publice, planuri de actiune si
programe de dezvoltare aferente teritoriilor UAT membre;

b) elaboreazi documentatii tehnico-economice pentru proiectele de interes local sau zonal;

i) oferd suport si asistentd tehnicd de specialitate autoritatilor publice locale ale UAT membre,
inclusiv derularea de achizitii ocazionale comune pentru furnizarea de bunuri §i prestarea de
servicii pentru unul sai mai multi dintre membri sai;

i) elaboreaza, depune si implementeazd proiecte finanfate din fonduri nationale, europene sau
internationale, de interes pentru dezvoltarea la nivel local sau zonal;

k) elaboreazi documentatia necesard adoptirii hotdrarilor de consiliu local, pentru programe, actiuni
sau proiectele de interes local sau zonal;

1) coopereaza cu alte organizatii nationale si internationale in scopul indeplinirii scopului si
atributiilor sale;




m) indeplineste orice alte atributii pentru care primeste mandat din partea UAT membre in limitele
legii. '

(4) Personalul de specialitate din cadrul Agentei, care exercitd activitdtile prevézute la alin (3)
fundamenteaza, contrasemneazi sau avizeazd din punct de vedere tehnic, dupd caz, actele
autorititilor administratiei publice locale din UAT membre, previzute la alin. (3).

(5) In cazul in care Agentia nu a fost mandatatd in mod expres, conform art.7, alin. (2), aceasta
poate face recomandari cu privire la:

a) planurile urbanistice generale sau zonale elaborate la nivelul UAT care compun zona de referinta
a membrilor Agentiei;

b) proiectele de investitii publice si cele ale furnizorilor de utilitati si ale prestatorilor de servicii
publice de interes public local care sunt implementate pe teritoriul a unei sau mai muitor UAT
membre;

¢) strategii de dezvoltare durabild locale, generale sau sectoriale §i planuri de mobilitate;

d) alte activitati de interes pentru dezvoltarea arcalului teritorial al membrilor sai.

(6) Agentia poate fi eligibild in calitate de solicitant sau partener in cadrul programelor de
finantare, indiferent de tipul sau sursa acestora, atunci cand oricare dintre UAT membre ale Agentiei
se numird printre categoriile de solicitanti eligibili, in limitele si conditiile programelor de finantare.

(7) Pentru situatia previzuti la alin. (6) este necesar mandatul UAT membre a Agentici, care se
numird printre categoriile de solicitanti eligibili ai respectivelor programe de finantare, exprimat prin
hotéirdrea autorititii deliberative.

(8) In conditiile prevederilor art. 35 din Legea 273/2006 privind finantele publice locale,
autoritatile deliberative pot aproba colaborarea sau asocierea pentru realizarea unor lucrdri §i servicii
publice locale. Colaborarea ori asocierea se realizeazi pe bazi de acorduri/contracte de asociere,
in care se prevad si sursele de finantare reprezenténd contribufia fiecirei autoritdti a administratiei
publice Tocale implicate. Acordurile/contractele de asociere se incheie de citre ordonatorii principali
de credite si directorul general al AMB, in condifiile mandatelor aprobate de fiecare consiliu local
implicat in colaborare sau asociere.

CAPITOLUL {II. ORGANIZAREA S FUNCTIONAREA
Agentiei Metropolitane pentru Dezvoltare Durabila Brasoy

Art. 8. CALITATEA DE MEMBRU

(1) Conform principiului liberei asocieri, membrii care compun Agentia sunt membri fondatori
si membri asociati:
a) Membrii fondatori sunt UAT semnatare ale Actului Constitutiv §i Statutului Agentiei care au
pus bazele Agentiei si au semnat Statutul acesteia.
b) Membrii asociati sunt alte UAT care aderd la Agentie dupd constituirea acesteia.

(2) Pentru a deveni membru al Ageniiei, CD va aviza cererea solicitantului si o va supune aprobarii
AGA. Solicitantii isi asuma obligatia de a sprijini Agentia in mod activ, precum si plata la zi a taxelor
si cotizatiilor de membru, in cuantumul stabilit de cdtre AGA si la termenele prevazute prin
prevederile prezentului Statut.

(3) Calitatea de membru al Agentiei se pierde prin:

@) Retragerea unilaterald a unui membru din Agentie opereazd in baza hotarArii organulm
decizional al membrului, adusa la cunostinta AGA. Cererea de retragere se formuleazi in seris,
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va fi motivatd si se va inregistra in cadrul Agentici cu cel putin 30 de zile inaintea datei

preconizatd pentru retragere efectivil. Cererea va fi avizatd mai inti de catre CD in prima sedintd

a acestuia, urmand a fi aprobati in urmétoarea AGA.

b) Excluderea unui membru are loc la propunerea CD, numai prin hotérirea AGA, In urmétoarele
situatii: '
i,  neplata cotizatiilor datorate Agentiei pe o perioadd de doi ani calendaristici consecutivi;
ii. nerespectarea de citre membrul in cauzi a clauzelor actelor constitutive §i a regulamentelor
. de functionare ale Agentiei;
fii. prejudicierea prin orice mijloace a Agentiei, a scopului si obiectivelor acesteia;
iv.  savArsirea unor fapte nedemne, nelegale sau neloiale fatd de Agentie sau fatd de oricare dintre
membrii acesteia.

(4) Retragerea unilaterald sau excluderea din Agentie nu conduce la gtergerea obligatiilor
asumate de citre membrul in cauzd dac, la data comunicarii deciziei unilaterale de retragere sau a
adoptirii hotirarii de excludere, obligaiile asumate fatd de asociatie nu erau stinse.

(5) Membrii Agentiei care se retrag sau care sunt exclugi nu au niciun drept asupra patrimoniului
social si isi pierd ulterior drepturile si obligatiile conferite de calitatea de membru.

(6) Calitatea de membru al Agentiei inceteazd n cazul in care aceasta intrd in procedura
insolvententei reglementatd de OUG nr. 46/2013 privind criza financiard §i insolventa unitatilon
administrativ-teritoriale.

Art. 9. DREPTURILE ST OBLIGATILE MEMBRILOR

(1)Drepturile membrilor Agentiei sunt:

a) si participe la lucririle AGA, prin reprezentantii lor legal desemnati;

b) s4 aleagy si si fie alesi in organele de administrare si control ale Agentiei;

¢) si participe de drept la orice manifestiri sau programe organizate de Agentie;

d) si reprezinte Agentia, in limitele mandatului incredintat, la manifestdri angajate cu terti;

e) si beneficieze de bunurile si sprijinul Agentiei in indeplinirea sarcinilor delegate sau incredintate
de AGA sau CD;

f) sa aibd acces la toate informatiile de interes colectiv referitoare la actiunile Agentiei, la actele
constitutive si hotdrarile adoptate de citre AGA sau CD si si le foloseascd pentru promovarea
acelor interese proprii, care nu contravin Statutului, intereselor celorlalti membrii si intereselor
Agentiei;

g) si primeascd recompense din partea Agentiei, prin procedurile legale, convenite de AGA;

h) si conteste deciziile adoptate, inclusiv cea de excludere din Agentie;

i) siseretragi din Agentie, cu obligatia de a notifica in prealabil acest lucru, cu cel putin 30 de zile
anterior datel preconizate pentru retragerea efectiva si achitarea la zi a cotizatiei de membru.

(2) Obligatiile membrilor Agentiei sunt:

a) sd participe activ si constructiv la lucririle AGA, cu respectarea spiritului normelor statutare;

b) sirespecte prevederile actelor constitutive, a regulamentelor Agentiei, a normelor de procedurd,
precum si a altor angajamente convenite;

¢) si se abtina de la disputa si confruntarea politicd in cadrul activitatilor promovate de Agentie;

d) si promoveze eficienta si buna credintd In toate actiunile de realizare a obiectivelor Agentiei;

¢) si-si indeplineasci sarcinile asumate sau incredintate de CD si AGA;




f) sd-si Insuseasci si sa adopte o conduitd cticd fermd, de integritate morald, conform normelor
sociale democratice si standardelor de convietuire in comunititile multi-etnice, multi-
confesionale si multi-partinice;

g) si nu intreprindd actiuni care prin natura lor pot leza interesele morale §i patrimoniale ale
Agentiei,

h) s nu angajeze prin adresare verbald sau manifestiri publice, agresarea demnitatii si integritatii
membrilor Agentiei sau din alte organizatii;

i) sd achite la termenele stabilite contributiile materiale si cotizaiile datorate;

i) s notifice Agentia in termen de 15 zile, orice modificare care a survenit in legéturd cu persoana
sa (schimbare de sediu, nume, reprezentant legal, etc.).

(3) UAT care hotirdsc si mandateze Agentia si exercite unele atributii aflate in competenia lor,
se pot retrage din asociaie inainte de data finalizirii proiectelor sau contractelor incheiate de aceasta
in numele si pe seama lor, notificind AGA cu ptivire la intentia de retragere din asociatie, cu cel
putin 30 de zile calendaristice inainte de adoptarea hotérdrilor consiliilor locale prin care aprobd
retragerea din Agentie si numai dupd plata sumelor si/sau a despdgubirilor previzute in respectivele
proiecte sau contracte.

(4) La sumele previizute mai sus, se addugi orice despdgubire sau sumd de bani pe care Agentia
a trebuit si o suporte, direct sau indirect, ca urmare a retragerii UAT membre.

(5) Bunurile rezultate in urma unor investitii realizate in cadrul teritoriului UAT membre apartin
proprietatii publice sau private, dupd caz, a UAT membre ale Agentiei si se Inregistreazi in inventarul
acestora, in conditiile art. 289, respectiv art. 357 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019,
cu modificarile si completérile ulterioare.

(6) Bunurile prevazute la alin. (5), care raspund unui interes public apar{in proprietagii publice a
UAT membre ale Agentiei, dupd cum urmeazd:

a) bunurile situate exclusiv pe raza unei singure uniti{i administrativ-teritoriale, pe care o si
deservesc, aparjin domeniului public al acesteia;

b) pentru bunurile situate exclusiv pe raza unei singure unitati administrativ-teritoriale, care
deservesc alte unitifi administrativ-teritoriale membre a Agentiei, apartenenta acestora se
stabileste de ciitre AGA prin hotirre inainte de demararea investitiei;

¢) pentru bunurile situate pe raza mai multor unitti administrativ-teritoriale si/sau care deservesc
mai multe unitati administrativ-teritoriale, apartenenta acestora se stabileste de citre AGA prin
hot#rare anterior demardrii investitiel.

(7) Bunurile previizute la alin. (5) care nu ridspund unui interes public, apartin proprietatii private
a UAT membre ale Agentiei sau, dup caz, proprietdtii Agentiei. Apartenen{a acestor bunuri se
decide prin statut sau prin hotéirdrea adundrii generale, dupd caz.

(8) In vederea indeplinirii obiectivelor si desfisurdrii activitdtii, Agentia dobandeste in
proptictate bunuri, cu exceptia bunurilor care, prin natura sau destinatia lor, sunt bunuri proprietate
publica, precum si a bunurilor care, potrivit statutului sau a hotdrarii adunérii generale, aparfin
proprietitii publice sau private a UAT membre.

CAPITOLULIV.
ORGANELE DE CONDUCERE

Art.10. Organele de conducere, administrare si control ale AMB sunt:

a) Adunarea Generald a Asociatiei (AGA);,
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b) Consiliul Director (CD);
¢) Cenzorul.

Art, 11, ADUNAREA GENERALA

(1) Adunarea Generalii este organul de conducere al Agentiei, format din reprezentantii
legali ai tuturor UAT-urilor membre,
(2) UAT sunt reprezentate in AGA de citre primari, In conditiile art. 132 din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificrile si completdrile ulterioare. Incetarea mandatului de
primar atrage incetarea calititii de reprezentare in AGA.
(3) Adunarea generali a Agentiei indeplineste atributiile care ii revin potrivit art. 21 alin.

(2) lit. a)-d) si f)-h) din Ordonanta Guvernului nr. 26/2000, aprobati cu modificiiri si

completiri prin Legea nr. 246/2005, cu modificirile §i completirile ulterioare, precum si

atributiile previzute de prezentul statut. Adunarea Generald are urmdtoarele atributii §i ia

hotirari cu privire la:

a) stabilirea strategiei si planificarea obiectivelor generale, pentru aducerca la indeplinite a
scopului Agentiei;

b) aprobarea bugetului de venituri §i cheltuieli i a bilanfului contabil al Agentiei;

¢) acordarea descircirii de gestiune a membrilor CD pentru perioada Incheiatd, pe baza raportului
de activitate prezentat AGA de citre CD;

d) aprobarea Raportului anual al Cenzorului;

e) aprobarea, modificarea si completarea actelor constitutive ale Agentiei, conform procedurilor in
materie si a legislatiei in vigoare;

f) alegerea si revocarea membrilor CD;

g) alegerea si revocarea cenzorului;

h) aprobarea Regulamentufui Intern, precum si Regulamentului de organizare si fonctionare a
Agentiei, 1a propunerea CD;

i) aprobarea admiterii de noi membri, precum si aprobarea excluderii de membri din cadrul

Agentiei;

i) aprobarea afilierii la alte structuri asociative;

K) dizolvarea si lichidarea Agentiei, precum §i stabilirea destinatiei bunurilor rimase dupi lichidare,
conform procedurii legale in vigoare si prevederilor stabilite in prezentul Statut;

) numirea directorului general al Agentici;

m)aprobarea, conform prevederilor legale in vigoare, in materie, donatiilor ficute Agentiei care
depisesc suma de 500.000 lei; '

n) modificarea statutului;

0) orice alte atributii permise de lege sau rezultate din prevederile prezentului Statut.

(4) Reprezentantii membrilor In AGA sunt responsabili pentru activitatea lor, in conformitate cu
prevederile legale referitoare la mandat.

(5) Adunarea generald a Agentiei va fi convocati minim anual sau ori de céte ori este necesar, in
sedinte ordinare sau extraordinare, de citre Presedintele Consiliului Director sau de un numdr de cel
putin %2 din asociati.

(7) Convocarea sedintelor AGA se va face in scris prin transmiterea adresei (convocatorului) prin
serviciul de curierat/postal sau e-mail, cu cel putin 5 (cinci) zile calendaristice inainte de data yedintei
pentru sedinele ordinare §i cu cel putin 3 (trei) zile calendaristice inainte de data sedintei pentru
sedintele extraordinare si va cuprinde data, ora, locul $i ordinea de zi ale gedintei.
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(8) In caz de for{d majora sau de maximi urgen{d, pentru rezolvarea intereselor Agentiei,
convocarea AGA se poate face de indati. in acests situatie convocarea sedintelor se va putea realiza
nclusiv in ziua sedintei, prin e-mail.

(9) Sedintele AGA poate avea loc si prin mijloace electronice de comunicare directd la distanfa,
iar documentele AGA pot fi semnate inclusiv cu semnitur electronicd extinsa.

(10) Sedintele AGA vor fi conduse de Presedintele CD al Agentiei sau in absenta acestuia,
de directorul general al Agentiei, in baza mandatului scris i prealabil al Presedintelui CD.
AGA va alege dintre participantii la sedintd, un secretar care va redacta procesul-verbal al sedintei.
Procesul-verbal este semnat de Presedintele CD sau, in absenta acestuia, de directorul general al
Agentiei si de secretar.

(11) ) Fiecare asociat, prin reprezentantul sdu, are un vot egal in Adunarea Generald a Agentiei.

(12) Pentru a delibera valabil in sedintele AGA este necesard prezenfa a cel putin doud treimi
din numirul membrilor Agentiel. Pentru validarea hotirdrilor adoptate se prevede ca acestea
sd fie luate astfel:

a) in cazul hotdrdrilor care sunt aplicabile doar unora dintre membri — hotaririle sunt adoptate cu
majoritatea simpld (1/2 + 1 din membrii prezenti) a voturilor exprimate. In cazul unui vot paritar,
Presedintele Agentiei decide. Abtinerile se numard la voturile impotriv,

b) Tn cazul hotararilor care au caracter obligatoriu pentru toti membrii - hotirérile sunt adoptate cu
majoritate calificatd (2/3 din membrii prezenti).

(13) Daci cvorumul NU este ntrunit la data primei convociri, AGA va fi convocatd dinnouy, lao
dat3 ulterioard, dar nu la mai mult de 10 zile de la data primei convocdri. La a doua convocare, AGA
se consideri statutar intruniti indiferent de numérul membrilor prezenti.

(14) De regulit, AGA adopta hotaréri cu caracter obligatoriu, aplicabile tuturor UAT membre. Pot
exista si situatii in care hotrérile adoptate sunt aplicabile doar unora dintre membri.

(15) Hotararile AGA sunt asimilate actelor administrative §i intrd sub incidenta prevederilor legii
contenciosului administrativ.

(16) Hotirérile AGA referitoare la excluderea unui membru se iau cu majoritatea simpla.

(17)Hotzréarile AGA se comunici consiliilor locale ale UAT membre in termen de 5 zile lucrdtoare
de la adoptarea acestora. Un exemplar al fiecarei hotaréri este semnat de Presedinte si de secretarul
sedintei. fn cazul absentei Presedintelui la AGA, hotardrile vor fi semnate de directorul general al
Agentiei si de secretarul sedintei. Hotérarile AGA se vor arhiva intr-un dosar dedicat, intr-o ordine
crescitoare a numirului lor de lnregistrare si cu consemnarea datei adoptdrii hotdrarii.

(19) Incompatibilititi - Reprezentantul membrului care, intr-o anumitd problema supusd hotérarii
AGA, este interesat personal sau prin soful s#u, ascendentii sau descendentii sii, rudele in linie
colaterald sau afinii sii pand la gradul al patrulea inclusiv, nu va putea lua parte la deliberare si nici
la vot, sub sanctiunea de daune — interese dacd fard votul sdu nu s-ar fi obtinut majoritatea ceruti
pentru adoptarea hotdrdrii.

(20) AGA numegte un director general al AMB, pentru o perioada de 4 ani, mandatul acestuia
putand fi reinnoit. Reinnoirea mandatului directorului general numit este conditionatd de rezultatul
evaluirii rezultatelor profesionale ale acestuia, care va fi realizatd anual, pe baza criteriilor de
evaluare, inclusiv economice, aprobate de AGA, la propunerea CD. La Implinirea termenului pentru
care a fost numit, AGA poate hotiri prelungirea acestuia, cu o noud perioadd, in aceleasi conditii
relativ la evaluarea rezultatelor profesionale.

(21) in cazul neconfirmirii de citre AGA a mandatului directorului general, la 4 ani de la data
numirii, pe baza criteriilor previizute la alin. (20), contractul acestuia Inceteazi de drept.
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Art. 12, CONSILIUL DIRECTOR (CD)

(1)CD este organul executiv de conducere al Agentiei care asigurd punerea in executare a
hot#rérilor AGA.

(2)Consiliul director este format din presedintele acesteia si incd cel putin 4 membri alesi din
randul membrilor AGA, desemnati prin vot. Durata mandatului convenita de asociati este de 4 ani.
Componenta consiliului director va asigura cit mai bine reprezentativitatea In cadrul acestui organ a
tuturor membrilor Asociatiei, utilizdnd principiul reprezentrii prin rotatie.

(3)Presedintele Consiliului Director este si Presedintele Agentiei.

(4)Membrii Consiliului Director sunt rdspunzétori pentru activitatea lor in conformitate cu
legislatia in vigoare,

(5)CD se intruneste trimestrial sau ori de ciite ori este nevoiegi de indata, in situatii speciale
si urgente, la convocarea Pregedintelui CD sau a3 dintre membrii séi.

(6)CD lucreazii valabil cu prezenta a cel putin 3 membri, iar pentru adoptarea deciziilor
se prevede ca acestea sii fie luate de minim 3 membri. Deciziile consiliul director se consemneaza
in seris, prin procesul-verbal al gedintei sau prin decizii de sine stititoare, redactate prin grija
secretarului de sedintd. Lipsa fird motiv a unui membru al CD la trei sedinte consecutive, poate
atrage excluderea acestuia din CD si inlocuirea lui conform procedurii previzute la alin. (4) si alin.
(5).

(7)Consiliul Director exerciti urmétoarele atribufii:

a) organizeaz3, asigurd §i raspunde de punerea in exccutare a hotérarilor AGA,

b) raspunde de gestiunea, patrimoniul si executia, in conditiile legii, a bugetului de venituri si
cheltuieli al Agentiei, situatiilor financiare anuale si proiectului programelor Agentiei;

¢) prezinta adungrii generale raportul de activitate pe perioada anterioard, executarea bugetului de
venituri si cheltuieli, bilanjul contabil, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli si proiectul
programelor Agentiei;

d) analizeazi cererile de inscriere in Agentie si le Inainteazd spre aprobare in cadrul AGA, face
propuneri motivate cu privire la excluderea membrilor;

¢) fundamenteazi si propune cuantumul taxelor de inscriere si a cotizatiilor gi le supune aprobirii
AGA;

f) supune aprobdrii AGA proiectul Regulamentului intern si al Regulamentului de Organizare i
Functionare al Agentiei;

g} aprobi organigrama, politica de personal si statul de functii ale AMB;

h) analizeazi rapoartele periodice previzute de legislatie sau de obligatiile contractuale si dupd caz
informeaza AGA; |

i) aprobi planu! anual de actiuni;

i) analizeazi si avizeazd bugetul de venituri si cheltuieli si il supune aprobirii AGA,;

K) acceptd, conform prevederilor legale in vigoare, In materie, donatiile ficute Agentiei in limita
maxima de 500,000 lei;

1) prezintd anual in cadrul AGA ordinare un raport cu privire la activitatea CD si a Cenzorului,
precum si cu privire la situatia financiard a Agentiei;

m) hotiriste schimbarea sediului;

n) mandateaz directorul general in vederea formuldrii si semndrii cererilor de chemare in judecatd,
intampindrilor ete si, in general, a tuturor actelor de procedurd vizdnd apdrarea §i protejarca
drepturilor i intereselor legitime ale AMB;
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0) hotiriste in orice problema curentd care nu este specificatd prin Satut ca fiind de competenta
AGA, a Directorului general sau Cenzorului.

Art. 13. PRESEDINTELE CONSILIULUI DIRECTOR AL AGENTIEI

(1) Calitatea de presedinte al CD este exercitatd, de catre reprezentantul legal al UAT care asigura
cea mai mare cotizatie de membru sau ptin rotatie, daca membrii AGA hotarasc astfel.

(2) Mandatul presedintelui CD este egal cu durata calitatii de reprezentant legal in acord cu
prevederile de la punctul 1).

(3) Presedintele CD al Agentiei are urmdtoarele atributii:
a) Organizeazi, asigurd si rispunde de punerea in executarc a hotararilor AGA;
b) Raspunde de gestiunea, patrimoniul si executia, in conditiile legii, a bugetului de venituri gi

cheltuicli al asociatiei, situatiilor financiare anuale §i proiectului programelor Agentiei;
¢) Reprezintd legal AMB si incheie acte juridice in numele si pe seama acesteia;
d) Prezint anual sau ori de cte ori AGA solicitd, rapoarte, sinteze, date sau informafii;
e¢) Convoaci, conduce si prezideazd lucririle CD si ale AGA;
f) Stabileste, conform procedurilor in materie, sarcini gi atributii pentru membrii CD;
g) Intocmeste impreuni cu CD rapoarte anuale de activitate, pe care le prezintd spre aprobare in

cadrul AGA;
h) Indeplineste orice alte atributii stabilite de AGA sau decise de CD;
i) Semneazi in calitate de angajator contractul de muncd al directorului general in conditiile

previzute de prezentul Statut;
j) Semneazi deciziile emise de CD;
k) Poate delcga parte din atributiile sale, directorului general.

(4) Calitatea de membru in CD inceteaza:
a) de drept:

- la data expirdrii mandatului, dac3 nu a fost reales;

- prin renuntarea expresd la mandat;

- prin deces sau punere sub interdicie;

- prin pierderea mandatului de primar;

- daci e condamnat printr-o sentintd penala.

b) prin decizie a CD - revocarea mandatului, prin votul a cel putin 3 membri din cadrul CD.

(7) Sedintele Consiliutui Director pot avea loc si prin mijloace electronice de comunicare directd
la distantd. Deciziile Consiliului Director pot fi semnate inclusiv cu semndturd electronicd extinsa.

(8) Membrul Consiliutui Director care, intr-o anumitd problema supusd deciziei Consiliului
Director, este interesat personal sau prin soful s&u, ascendentii sau descendentii sdi, rudele in linie
colateral sau afinii pand la gradul al patrulea inclusiv nu va putea lua parte la deliberare gi nici la
vot.

Art. 14. DIRECTORUL GENERAI,

(1) DIRECTORUL GENERAL are urmitoarele atributi:

a) angajeazi patrimoniul Agentiei, gestioneazd si administreazd resursele acesteia, in limitele
mandatului primit prin hotdrdre AGA sau decizie a CD, dupd caz;
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b)

d)

g)

h)

i)

tncheie contracte, in numele si pe seama AMB, in limita valorilor privind achizitia directd de

produse, servicii sau lucrdiri, dupi caz, prevazuta de legislatia in materia achizitiilor publice, n
functie de tipul de contract (produse, servicii, lucrdri, dupi caz); Pentru incheierea contractelor a
ciror valoare depaseste aceste limite, este obligatorie obtinerea avizului prealabil al AGA sau
CD, dupi caz;
1. limitarea stabilits la art. 14, alin. (1), lit. b) nu se aplic contractelor privind achizitia
de produse, servicii sau lucriri pe care unul dintre membrii AMB doreste a le incheia
pentru sine, si pentru care existd mandatareca AMB in acest sens potrivit art. 7, alin (2)
din prezentul Statut, §i este aprobatd Incheierea contractului si bugetul aferent, prin
Hotirdre a Consiliului Local al membrului AMB respectiv;
2. limitarea stabilitd la art. 14 alin. (1), lit. b) nu se aplicd platilor care privesc salariile
sau drepturile conexe precum si a platilor in cadrul contractelor prevazute la punctul L.;
incheie contracte de credit sau alte contracte vizand operatiuni financiare (leasing operational,
leasing financiar, orice titluri de contracte de credit, etc), contracte de asigurare (indiferent de
natura juridicd a asigurdrilor, inclusiv n asigurarea de garantii) in limita valorilor prevazute la
lit. b). Pentru incheierea contractelor a ciror valoare depdseste aceste limite, este obligatorie
obtinerea avizului prealabil al AGA sau CD, dupa caz;
deschide/inchide conturi bancare pentru si in numele Agentiei;
opereazd in conturile bancare ale Agentiei si efectueazi plati in conditiile stabilite in prezentul
Statut si in concordanii cu hotérarile AGA si ale CD, respecténd prevederile legale, urmdrind o
gestionare legald, transparentd si eficienta a resurselor finannciare ale AMB;
semneazd acte juridice in numele Agentiei §i ia masurile curente necesare, in concordantd cu
prezentul Statut, hotdrdrile AGA si ale CD, respecténd prevederile legale, urmirind o cit mai
buni functionare a activititii Agentiei;
formuleazi si semneazd cererile de chemare in judecatd, intAmpindrile etc si, in general,
totalitatea actelor de procedurd vizdnd apirarea si protejarea drepturilor si intereselor legitime
ale AMB in cazul unor demersuri procesuale in fata instantelor de judecati de orice grad, ori a
instantelor arbitrale, ale organelor de urmdrire si/sau de cercetare penald etc, in care este
angrenatd AMB, actionind in numele si pe seama AMB 1n concordantd cu prezentul Statut,
hotararile AGA si ale CD, respectnd prevederile legale, actiondnd in scopul apirarii i protejirii
drepturilor i intereselor legitime ale AMB;
tntocmeste in fiecare trimestru un raport de activitate In care sd prezinte CD fiecare gi totalitatea
contractelor incheiate de AMB in perioada de raportare, evidentiind pirtile contractului, obiectul
contractelor, valoarea contractelor, stadiul de executare al acestora, precum si informatiile
referitoare la aspectele ce pun in discutie respectarea/nerespectarea contractelor de cétre partile
semnatare;
informeazi CD, dupd caz, cu privire la orice mandatare datd AMB din partea oricdrui membru al
acestela;

j) prezintd in cadrul AGA raportul de activitate pe pentru fiecare an de activitate, precum gi

K)

D

executarea bugetului de venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri si
cheltuieli si proiectul programelor AMB;

participi la sedintele AGA si ale CD, pregteste i prezintd periodic rapoarte privind activitatea
proprie cat §i a Agentiei, precum si alte materiale, conform ordinii de zi stabilite pentru sedintd;
urmdreste si decide luarea de masuri, potrivit competentelor sale, pentru aducerea la indeplinire,
la termenele stabilite, a sarcinilor ce-i revin ca urmare a hotdrarilor AGA si ale CD;
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m) este direct responsabil de pistrarea documentelor de constituire, a hotiirarilor si deciziilor

n)

0)
p)

q)

X)

Y)

adoptate, cit si de organizarea activitdtilor curente ale personalului angajat al Agentiei;

exercitd intreaga sa autoritate §i competentd asa cum este ea stabilita in actele constitutive gi in
legislatia in materie pentru realizarea scopului §i obiectivelor Agentiei, pentru aducerca la
indeplinire a hotdrarilor AGA si deciziilor CD;

semneaz3 actele juridice, cu privire la activitatea curentd a Agentiei, pentru siin numele Agentiei;
in organizarea executdrii sau executdrii in concret a prevederilor actelor constitutive si a
dispozitiilor legale in materie, emite decizii sau incheie, dupi caz, i alte acte juridice prin care
se pot naste, modifica sau se stinge drepturi si obligatii, in limita mandatului primit prin hotérire
AGA sau decizie a CD, dupi caz;

asigurd respectarea si punerea in aplicare att a hotdrdrilor AGA cét si ale CD, sens in care,
dispune misurile necesare si acord sprijin pentru aplicarea acestora;

pentru punerea in aplicare a activitdfilor date in competenta sa, potrivit celor de mai sus,
directorul general are in subordine intreg personalul angajat al Agentiei, potrivit organigramei
aprobate de cétre CD;

acord asistentd membrilor CD in vederea indeplinirii scopului si obiectivelor Agentiei;
dispune masurile necesare pentru pregétirca si desfdsurarea in bune conditii a sedintelor AGA,
precum si sedintelor CD si are dreptul sé Isi exprime punctul de vedere asupra tuturor problemelor
inscrise pe ordinea de zi, precum si de a formula amendamente de fond sau de formé asupra
oricdror proiecte de hotdrdri sau decizii, inclusiv ale altor inifiatori;

are calitatea de angajator pentru personalul Agentiei, sens in care numeste pe post, sanctioneazi
si/sau dispune suspendarea, modificarea §i Incetarea raporturilor de munca, in conditiile legii;
intocmeste si/sau aprobd, dupd caz, fisele de post ale personalului angajat al Agentiei, cu
respectarea organigramei i statului de functii;

reprezintd Agentia in relatiile cu alte autoritaii publice, cu persoanele fizice si/sau juridice romane
si striine, precum si In justitie, in conditiile stabilite in prezentul Statut, si in concordanta cu
hotdrdrile AGA si ale CD, respectéind prevederile legale, urmérind in permanentd protejarea $i
apararea drepturilor si intereselor legitime ale AMB si o cat mai bund functionare a activitfii
Agentiei;

poate delega unefe atribufii aflate in competenta sa, in conditiile stabilite in prezentul Statut, si
in concordanti cu hotararile AGA si ale CD, cétre alti angajati, informind 1n acest sens AGA sau
CD, dupd caz;

indeplineste alte atributii transmise in sarcina sa prin hotirari ale AGA sifsau decizii ale CD.

Art. 15, CENZORUL

(1) Daci numirul asociatilor este mai mare de 15, numirea unui cenzor este obligatorie.

Acesta poate fi o persoand din afara asociatiei. In cazul in care asociatia nu are obligatia
numirii unui cenzor, fiecare dintre asociati care nu este membru al consiliului director poate
exercita dreptul de control.

(2) Cenzorul asigurd controlul financiar intern al Agentiei. Este numit si/sau revocat de AGA,

pe criterii de profesionalism, integritate si independenta fati de membrii Agentiei.

a)
b)

<)

(3) Atributiile cenzorului:

verificd, cel putin o datd pe an, modul 1n care este administrat patrimoniul Agentiei;
intocmeste rapoarte si le prezintd in cadrul AGA;

poate participa la sedinfele CD si AGA, fara drept de vot;
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d) verifica sursele de venituri ale Agentiei, conform prevederilor bugetare, programelor de asistentd
si documentelor primare ale Agentici;

e) verificd, inopinat si periodic, legalitatea modului in cate sunt cheltuite si gestionate resursele
materiale si financiare ale Agentiei, conform documentelor de evidenta §i urmdrire;

f) verifici incadrarea cheltuielilor Agentiei in limitele bugetului aprobat de AGA saude programele
de finantare angajate de Agentie;

g) verificd legalitatea i conformitatea intocmirii documentelor bancare si a extraselor de cont;

h) verificd legalitatea, conformitatea si incadrarca in termenc a rapoartelor financiare cerute de lege
si de prevederile contractelor de finantare ale Agentiei;

i) verificd legalitatea si conformitatea documentelor de plati a salariilor si indemnizatiilor aprobate,
cu prevederile bugetare;

i) la solicitarea CD, va prezenta rapoarie scrise asupra activitdfii sale, precum si alte situatii
solicitate;

k) face propuneri de optimizare a procedurilor operationale ale Agentiei, pentru o mai eficientd
gestionare a resurselor gi respectarea cadrului legal,

1) fintocmeste anual un raport de control a gestiunii Agentiei si le prezintd in cadrul AGA;

m) indeplineste orice alte atributii previzute de lege, previzute in statut sau stabilite de AGA.

(4)Cenzorul va fi retribuit conform hotarérii AGA.
(5)Mandatul cenzorului este de regula, de 4 ani, cu posibilitatea de prelungire a acestuia prin
hotiirire AGA. Acesta poate fi prelungit o singurd datd, fard a depisi durata mandatului initial.

CAPITOLUL V,
RESURSELE FINANCIARE SI PATRIMONIUL AGENTIEI

Art. 16. RESURSELE FINANCIARE SI PATRIMONIUL
(1) intregul patrimoniu de resurse al Agentiei se va utiliza n vederea realizrii exclusive a
scopului pentru care s-a constituit Agentia.
(2) Categoriile de resurse patrimoniale si de venit ale Agentiei sunt:
a) taxa de inscriere, plititd o singurd datd, la depunerea Cererii de inscriere in Agentie;
b) cotizatia anuald de membru, stabilitd conform prevederilor prezentului statut;
¢) cotizatia cu destinatie speciald, stabilita conform prevederilor prezentului statut si aprobata prin
hotari ale consiliilor locale ale UAT membre;
d) finantarea prin contributii din bugetele locale ale UAT membre;
¢) dobénzi bancare;
f) donatii, sponsoriziri, subventii sau subscriptii publice din tard si din stréinatate;
g) sprijin material si financiar acordat de alte asociatii sau fundatii, nationale sau internationale;
b) finantari din programe angajate a {i implementate de Agentie;
i) finantdri de la bugetele locale sau bugetul national, angajate conform legii;
j) contravaloarea unor servicii de instruire sau consultantd pentru terfi;
k) dispoxzitii testamentare ficute de terfe persoane in favoarea Agentiei;
1) incasdri rezultate fn urma unor publicatii sau manifestiri cu taxd, organizate de Agentie
m) alte surse legal constituite.

(3) Patrimoniul initial al Agentiei este reprezentat de aportul in numerar al membrilor fondatori,
in valoare de 800 RON.
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(4) Cuantumul taxei de inscricre §i a cotizafiei anuale datorate de citre membrii Agentiei se
stabileste de citre AGA la propunerea CD.

a) Daci nu existdl o hotérre AGA cu privire la cuantumul cotizatiei de membru, aceasta se va
considera stabilitd dupd cum urmeaza :

- UAT Municipiul Bragov - 300.000 mii lei;

- UAT Municipiul S#cele — 85.000 lei

- UAT Municipiul Codlea — 78.000 lei

- UAT Orasul Ragnov — 48.000 lei

- UAT Orasul Ghimbav - 100.000 lei

- UAT Orasul Predeal — 40.000 lei

- UAT Orasul Zarnesti — 65.000 lei

- UAT Comuna Sanpetru — 33.000 lei

- UAT Comuna Hirman — 30.000 lei

- UAT Comuna Prejmer — 40.000 lei

- UAT Comuna Tarfungeni — 30.000 lei

- UAT Comuna Bod — 30.000 lei

- UAT Comuna Halchiu —30.000 lei

- UAT Comuna Cristian — 75.000 lei

- UAT Comuna Feldioara — 30.000 lei

- UAT Comuna Vulcan — 30.000 lei

- UAT Comuna Dumbravita —30.000 lei

- UAT Comuna Vama Buziului - 30.000 lei

- UAT Comuna Budila — 30.000 lei.

b) Cuantumul cotizatiei de membru se va indexa anual cu indicele de inflatie.
¢) Taxa initiald de inscriere a fost stabilitd la 150 Euro in echivalentul in lei.
d) Cuantumul cotizatiei de membru poate fi stabilit pe baza unor criterii precum suprafata sau
numirul utilizatorilor/beneficiarilor, dar fird a se limita la acestea, de citre AGA, prin hotérare,

(5) Cotizatia de membru va fi aprobatd anual prin hotérare de consiliu local, de cétre fiecare UAT
in parte, o dati cu aprobarea bugetutui local propriu. Tn cazul in care nu este aprobat bugetul pe anul
in curs, cotizatia pe primul trimestru s¢ va plti lunar gi va fi in cuantum de 1/12 din cotizatia anului
precedent. De reguld, plata cotizatiei de membru se va face in 2 trange egale, in primele 15 zile ale
lunii pentru semestrul curent.

(6) Cuantumul cotizatiei cu destinatie speciala, cuvenita Agentiei pentru asigurarea obligatiilor
previzute la art. 7, alin (2) din Statut, se stabileste in cadrul acordurilor/contractelor de asociere
incheiate intre UAT membre si AMB, in functie de specificul, complexitatea, durata, resursele
umane implicate etc., necesare in exercitarea atributiilor si implementarea proiectelor mandatate.

(7) Cotizatia cu destinatie speciali va fi aprobatd prin hotérdre de consiliu local, de catre ficcare
UAT n parte, conform acordului/contractului de asociere incheiat intre UAT-uri i in cadrul ciruia
Agentia este implicatd in coordonarea sau implementarea activitatilor din proiectele comune, in baza
mandatului acordat de citre autoritatile deliberative.

(8) Autorititile deliberative ale UAT membre ale Agentici pot stabili, In conditiile legii, taxe
locale speciale in vederea finantarii unor servicii publice locale furnizate de Agentie. Sumele astfel
Incasate in bugetele locale se alocd Agentiei sub form# de contributii. Agentia poate percepe, in
conditiile legii, tarife in vederea finantirii serviciilor publice furnizate prin intermediul sau.
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(9) Activitatea Agentici poate fi sprijinitd de Guvern prin programe nationale de dezvoltare,
finantate anual prin bugetul de stat sau din alte surse si previzute distinct in cadrul bugetelor
ministerelor de resort, in baza unor criterii de performanti prestabilite.

Art, 17. ALTE PREVEDERI

(1) AMB in calitate de persoan juridici de drept privat fard scop patrimonial are capacitatea
legali:

a) si infiinteze societdti comerciale. Dividendele obtinute din activitdfile acestor societdfi
comerciale, daci nu se reinvestesc in aceleasi societati comerciale, se folosesc in mod obligatoriu
pentru realizarea scopului Agentiei;

b) si desfisoare, in conformitate cu prevederile Statutului, activititi cu caracter economic, In
conditiile legii;

¢) si constituie asociatii §i fundatii (in calitate de membru fondator), Impreund cu alte persoane
juridice, in scopul desfagurérii unor activitéii de interes general / in interesul unor colectivitii /
in interesul lor personal nepatrimonial;

d) si se poate afilia la alte asociatii sau organizatii sau poate fuziona cu alte organizatii similare, cu
avizul CD si cu aprobarea AGA.

(2) Agentia poate desfisura orice alte activitati, in limitele previzute de lege i care se subscriu
scopului pentru care aceasta a fost constituitd.

CAPITOLUL VI.
DIZOLVAREA SI LICHIDAREA AGENTIEIL

Art. 18. Dizolvarea si lichidarea Agentiei se vor face conform prevederilor legale in materie, in
vigoare in momentul intervenirii dizolvarii, respectiv a lichidarii.

Art. 19. in cazul dizolvirii Agentiei, bunurile rimase in urma lichiddrii pot fi transmise citre
persoane juridice de drept public cu scop identic sau aseminitor, prin atribuire de cétre instanta
competentd.

CAPITOLUL VII.
DISPOZITIL FINALE SI TRANZITORIY

Art. 20. Primul mandat al membrilor CD si al Cenzorului (dupa caz) curge de la data rimanerii
definitive a sentintei prin care s-a dispus dobandirea personalitatii juridice a Agentiei si a Inregistrérii
acesteia 1n registrul special al instantei. Urmdtoarele mandate se desfigoard conform prevederilor
prezentului Statut.

Art.21. La sfarsitul mandatului tofi membrii CD si cenzoru! Agentiei sunt obligati si predea actele
si documentele Agentiei cu care au lucrat sau la care au avut acces, dupi caz.

Art.22. Anul fiscal al Agentici coincide cu anul calendaristic.

Art23. Modificarea sau completarea prezentului Statut se realizeazd sub forma scrisd, cu
indeplinirea conditiilor legale de fond §i formd, prin inscrierea acestor modificiri/completdri in
Registrul Asociatiilor si Fundatiilor aflat la grefa judecitoriei in a clrei circumscriptie teritoriald isi
are sediul Agentia.
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Art.24. In cazul in care au loc modificari ale legislatiei incidente domeniului de competentd al
Agentiei, care impun actualziri ale documentelor statutare, pénd la modificarea acestora prevaleazi
de drept prevederile legislative in cauzi.

Art.25. Agentia va {ine la sediul sau evidentele contabile, registrele cerute de lege, rapoartele corecte
si complete ale conturilor, procesele-verbale ale sedintelor AGA si ale CD, precum si un registru
cuprinzind deciziile emise de Directorul General.

Art.26. Prezentul Statut este guvernat de legea roménd. in situatia in care intervin modificiri ale
legislatiei Tn domeniu, prezentu! Statut va fi modificat in conformitate cu noile prevederi.

Art.27. Prevederile prezentului Statut se completeazi cu celelalte dispozitii legale in vigoare.
Art.28. Toate litigiile niscute din sau in legiturd cu acest Statut, inclusiv orice problemd privind
interpretarea, validitatea sau incetarea acestuia, care nu pot fi rezolvate pe cale amiabil3, vor fi deduse
spre solutionare instantelor judecitoresti competente.

Art.29. Pentru efectuarea demersurilor legale, in vederea actualizirii actului constitutiv gi al
Statutului Agentiei, in vederca depunerii si Inregistrarii acestor acte la autoritdtile competente,
precum §i in vederea reprezentiirii in aceasta chetiune in fafa oricérei autoritiifi, desemnam si
fmputernicim cu puteri depline pe dl avocat Adrian Rusu.

* ok ok

Prezentul Statut a fost adoptat de Adunarea Generald , in sedinta desfisurati la data de
20.08.2025

* % %

SEMNATURILE DE VALIDARE A STATUTULUI ALE MEMBRILOR AMB

1. MUNICIPIUL BRASOV, prin Primar, DI George SCRIPCARU

2. MUNICIPIUL CODLEA, prin Primar, DI Paul-Mihai CIMPEANU

3, MUNICIPIUL SACELE, prin Primar, DI, Virgil POPA

4. ORASUL GHIMBAYV, prin Primar, DI. Ionel FLIUNDRA

5. ORASUL PREDEAL, prin Primar, DL Sorin loan CIOBANU

6. ORASUL RASNOV, prin Primar, DI. Horia Mihai MOTRESCU

7. ORASUL ZARNESTIL, prin Primar, DI Alexandru Lucian IGRISAN

8. COMUNA BOD, prin DL. Sergiu ARSENE
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19.

11

12,

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

COMUNA CRISTIAN, prin Primar, DI, Gicu COJOCARU

COMUNA DUMBRAVITA, prin Primar, Dna. Anisia Georgiana COSTESCU

COMUNA FELDIOARA, prin Primar, DI, Sorin TAUS

COMUNA HALCHIU, prin Primar, Dna. Ioana DRUGAN

COMUNA HARMAN, prin Primat, D1. Onoriu Aurelian VELICAN

COMUNA PREJMER, prin Primar, Di. Mihai-Florin APAFI

COMUNA SANPETRU, prin Primar, DI, Marian ARHIRE

COMUNA TARLUNGENI, prin Primar, D1. Severius-Florin BESCHEA

COMUNA VAMA — BUZAULUY, prin Primar, D1, Tiberiu — Nicolae CHIRILAS

COMUNA VULCAN, prin Primar , D1. Marius Adrian DODA

COMUNA BUDILA, prin Primar, DI. Irimia MARSAVELA

PRESEDINTE AMB

George SCRIPCARU
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