ROMANIA
JUDETUL BRASOV
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI CRISTIAN

HOTARAREA NR. 70/18.06.2026
privind aprobarea Organigramei si a Statului de personal din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Cristian, ca urmare a reorganizarii in conformitate
cu revederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 7/2026

Consiliul Local al comunei Cristian intrunit in sedintd ordinara la data de 18.06.2026;
Analizand temeiurile juridice:
a) art.6, paragraful (1) din Carta Europeand a Autonomiei Locale ratificatd prin Legea nr.
199/1997;
b) art. 1, alin. (5), art. 120, art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei, republicata;

c) art. 7, alin. (2) din Codul Civil al Romaniei, adoptat prin Legea nr. 287/2009, republicat, cu
modificarile si completarile ulterioare;

d) art.2, alin. (1) lit. ¢) din Legea nr. 544/2004 privind Contenciosul Administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare;

e) art. 2, alin. (2), art. 40-57 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru
elaborarea actelor normative aprobate, cu modificarile si completarile ulterioare;

f) art. XL alin. (6) si (7) din Ordonanta de Urgenta nr.7 din 24 februarie 2026 pentru modificarea
si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea
capacitatii financiare a unitatilor administrativ-teritoriale,

g) art. IIL, alin.(1) - (3 ) s1 (6) lit. a) si ale art. IV din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 63/2010
pentru modificarea si completarea Legii 273/2006 privind finantele publice locale, precum si
pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare;

h) art. 404, art. 407, art. 518 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare;

1) Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

f) art. 41 alin. (3) lit. b) Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

j) art.129. alin.(2) lit. a), alin.(3) lit. ¢) si art.139 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tinand cont de:
a) H.C.L nr.198/15.12.2026 prin care se aprobd Organigrama si Statul de functii/personal al
aparatului de specialitate al primarului Comunei Cristian;
b) H.C.L nr. 49/24.04.2026 prin care se aproba numarul maxim de posturi si personal al aparatului
de specialitate al primarului comunei Cristian pentru anul 2026, in conformitate cu prevederile
Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 7/2026.
c) Adresa Institutiei Prefectului-Judetul Brasov nr.4338/16.03.2026, intrata in institutia noastra sub
nr. 6148/26.03.2026 privind stabilirea numarului maxim de posturi ce pot fi incadrate la nivelul
institutiei publice Comuna Cristian, judetul Brasov pentru anul 2026, continand un numar de 46 de
posturi;



Avand in vedere:
a)raportul de specialitate Inregistrat sub nr. 10377 din data de 28.05.2026 intocmit de Sef Serviciu
resurse umane si capacitate administrativa prin care se propune spre aprobare Organigrama si
Statul de functii, urmare a adoptarii HCL nr. 49/24.04.2026 prin care se aprobd numarul maxim
de posturi si personal al aparatului de specialitate al primarului comunei Cristian pentru anul 2026,
in conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 7/2026;

b) Referatul de aprobare al Primarului comunei Cristian;

Luand act de avizele Comisiilor de specialitate nr. 1, 2 si 3 ale Consiliului Local Cristian,
la proiectul de hotarare inscris la punctul nr. 3 de pe ordinea de zi prin care se propune aprobarea
organigramei si a statului de functii ca urmare a reorganizdrii In conformitate cu prevederile
Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 7/2026 , inregistrate sub nr.442/17.06.2026, nr.
441/17.06.2026 si nr. 431/17.06.2026 ;

In temeiul prevederilor art. 139, alin. (1) si art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta
de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ cu modificarile si completérile ulterioare;

HOTARASTE

Art.1. Se aproba Organigrama si numarul de personal din cadrul aparatului de specialitate
al Primarului comunei Cristian, conform anexei nr.1, parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Se aprobd Statul de functii din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Cristian, conform anexei nr.2, parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3. Primarul comunei Cristian prin compartimentele din subordinea sa, va asigura
ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari cu respectarea prevederilor din actele
normative in materie.

Art.4. Prezenta hotdrare se va comunica dupa cum urmeaza: 1 ex Institutiei Prefectului, 1

ex. Primarului Comunei Cristian, 1 ex. Compartimentului Resurse-Umane, 1 ex. Biroului
Financiar-Buget, Contabilitate si tuturor institutiilor si persoanelor interesate.

Adoptati la Cristian, in data de 18.06.2026

PRESEDINTE DE SEDINTA, Contrasemneazd pentru legalitate,
Tiberiu FAZAKAS SECRETARUL GENERAL AL
COMUNEI CRISTIAN

Anca- Delia NECULA

Prezenta hotardre a fost adoptata cu 13 voturi “pentru”, 0 ,,impotriva” si 0 ,, abtineri” din 13 consilieri
prezenti la sedinta si 15 consilieri in functie;

Se comunica: 1 ex. Colectie; 1 ex. Institutia Prefectului; 1 ex. Dosar sedintd; 1 ex. Primar, 1 ex. Resurse
Umane, lex. Birou Financiar;

Red: AN/6 ex.



Anexa nr. 1 la HCL nr. 70/18.06.2020

PRIMARIA COMUNEI CRISTIAN
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